ASSOCIAZIONE P.A. CROCE BIANCA FOSSANO C.F. 00561580044
Piazza della Paglia 3 — Fossano (CN)

P.A. CROSBRO\NCWENTARIOO.D.V.

Stato patrimeniale attivo

Sede in Fossano (CN) - piazza della Pagha 3
codice fiscale n® 00561380044

*% k% kE

STATO PATRIMONIALE al 31 DICEMBRE 2023
CODICE DEL TERZO SETTORE (D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i.)

DECRETO MLPS del 05/03/2020

% KR KR

CONSUNTIVO 31.12.2023

CONSUNTIVO 31.12.2022

A)
B)

©)

D)

111

QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI
IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni immateriali

1) costi di impianto e di ampliamento;

2) costi di sviluppo;

3) diritti di brevetto industriale e dintti di utilizzazione delle opere dell'ingegno;

4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili;
3) avviamento;
6) immobilizzazioni in corso e acconti;
7) altre.
Totale immobilizzazieni immateriali
Immobilizzazioni materiali
1) terreni e fabbricati;
2) impianti e macchinari;
3) attrezzature;
4) altri beni;
35) immobilizzazioni in corso e acconti;
Totale immobilizzazioni materiali
Immobilizzazioni finanziarie
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B)
ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze
1) materie prime, sussidiarie ¢ di consumo
2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati
3) lavori in corso su ordinazione
Hprodotti finiti e merci
5) Acconti
Crediti
1) verso utenti e clienti;
2) verso associati e fondatori;
3) verso enti pubblici;
4) verso soggetti privati per contributi;
5) verso enti della stessa rete associativa;
6) verso altri enti del Terzo settore;
7) verso imprese controllate;
8) verso imprese collegate;
9) crediti tributari;
10) da 5 per mille:
1 1) imposte anticipate;
12) verso altri.
Totale crediti
Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
Disponibilita liquide
1) depositi bancari e postali;
2) assegni;
3) danaro e valori in cassa;
Totale disponibilita liquide
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)
RATEI E RISCONTI
TOTALE ATTIVO

Stato patrimoniale passivo

A)

B)

)
D)

1w

PATRIMONIO NETTO

Fondo di dotazione dell'ente

Patrimonio vincolata

1) riserve statutarie;

2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali;
3) riserve vincolate destinate da terzi;

Patrimonio libero

1) riserve di utili 0 avanzi di gestione;

2) altre riserve:

Avanzo/disavanzo d'esercizio.

Totale patrimonio netto (A)

FONDI PER RISCHI E ONERI

1) per trattamento di quiescenza ¢ obblight simili;

2) per imposte, anche differite:

3y altri.

Totale fondo rischi e oneri (B)

TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO
DEBITI

1) debiti verso banche;

2) debiti verso altnn finanziatori;

3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti;
4) debiti verso enti della stessa rete associativa;

5) debiti per erogazioni liberali condizionate;

9.042

15.116

462.391
1.886
8369

178.915

651.561

447.135
2718
6.791

211.430

668.074

660.603

683.190

71.227

76.273

71.227

299.130

76.151

637.811

508.996

1.597

2.026

510.593

695.360

1.219.631

1.235.940

2.343

1.480

1.882.577

1.920.610

CONSUNTIVO 31

2.2023

1.570.146

23.172

1.564.191

5.955

1.393.318

1.570.146
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6) acconti;
7) debiti verso fornitori;
%) debiti verso imprese controllate e collegate;
9) debiti tributari;
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale;
11) debiti verso dipendenti e collaboratori;
12) altri debiti;
Totale debiti (D)
RATEI E RISCONTI
TOTALE PASSIVO

LIBRO INVENTARI

(9] 786 726
26.113 77.209

21.790 16,555

19.449 17.687

26.702 26330

233 173

95.073 138.679

15.073 16.627

1.882.577 1.920.610

1l sovraesteso bilancio ¢ corrispondente alle scritture contabili
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LIBRO INVENTARIO
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Piazza della Paglia 3 — Fossano (CN)

LIBRO INVENTARIO
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ASSOCIAZIONE P.A. CROCE BIANCA FOSSANO C.F. 00561580044
Piazza della Paglia 3 — Fossano (CN)

P.A. CRO{ERMDANCWENTARIQO.D.V.
Sede in Fossano (CN) - piazza della Paglia 3
codice fiscale n® 00561580044
B oEs RE
STATO PATRIMONIALE di PREVISIONE al 31 DICEMBRE 2024
CODICE DEL TERZO SETTORE (D.Lgs. n. 1172017 ¢ s.m.i.)
DECRETO MLPS del 03/03/2020

Ak EE ok

Stato patrimoniale attivo

A)
B)

C)

D)

1

QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI

IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni immateriali

1) costi di impianto ¢ di ampliamento;

2) costi di sviluppo:

3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno:

4) concessioni, licenze, marchi ¢ diritti simili;

3) avviamento;

6) immaobilizzazioni in corso ¢ acconti;

7) altre.

Totale immobilizzazioni immateriali

Immobilizzazioni materiali

1) terreni ¢ fabbricati;

2) impianti ¢ macchinari:

3) attrezzature:

4 altri beni;

3) immabilizzazioni in corso ¢ acconti;

Totale immobilizzazioni materiali

Immobilizzazioni finanziarie

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B)

ATTIVO CIRCOLANTE

Rimanenze

1) materie prime, sussidiarie ¢ di consumo

2) prodotti in corso di lavorazione ¢ semilavorati

3) lavon in corso su ordinazione

4)prodott finiti ¢ merei

3) Acconti

Crediti

1) verso utenti ¢ clienti;

2y verso associati ¢ fondatori;

3) verso enti pubblici;

4) verso soggetti privati per contributi;

5) verso enti della stessa rete associativa;

6) verso altri enti del Terzo settore;

7) verso imprese controllate;

8) verso imprese collegate:

9) crediti tributari;

10) da 5 per mille;

11) imposte anticipate:

12) verso altri.

Totale crediti

Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Disponibilita liquide

1) depositi bancan ¢ postali;

2) assegni;

3) danaro ¢ valori in cassa;

Totale disponibilita liquide

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)

RATEI E RISCONTI
TOTALE ATTIVO

Stato patrimoniale passivo

A)

B)

)
D)

1
1

I

PATRIMONIO NETTO

Fonde di dotazione dell'ente

Patrimonio vincolato

1) riserve statutarie;

2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali:
3) riserve vincolate destinate da terzi;

Patrimenio libero

1) riserve di utili 0 avanzi di gestione;

2) altre riscrve;

Avanzo/disavanzo d'esercizio.

Totale patrimonio netto (A)

FONDI PER RISCHI E ONERI

1) per trattamente di quiescenza ¢ obblighi simili:

1) per imposte, anche differite;

3) altri.

Totale fondo rischi e oneri (B)

TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO
DEBITI

1) debiti verso banche;

2y debin verso altri finanziatori;

3) debiti verso associati ¢ fondatori per finanziamenti:
4) debit verso enti della stessa rete associativa:

5) debiti per erogazioni hiberali condizionate:

6) acconti;

PREVISIONE 31.12.2024

CONSUNTIVO 31.12.2023

10.000

10.000

9.042

440454
83520
15.870
212.862

677.706

462.391
1.886
8.369
178.915

651.561

687.706

660.603

75.525

71.227

75.525

310.120

71.227

299.130

631.851

637.811

546.072

2300

508.996

1.597

548.572

510.593

1.255.948

1.219.631

5.350

2.343

1.949.004

1.882.577

PREVISIONE 31

12.2024

CONSUNTIVO 31.12.2023

1.593.318

25450

1.570.146

23.172

1.618.768

1.593.318

204.113

179.113
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7) debiti verso formitori; Ll BRO INVENTAR'O
&) debiti verso imprese controllate ¢ collegate:

9) debiti tributari;

10y debiti verso istituti di previdenza ¢ di sicurezza sociale;
1 1) debiti verso dipendenti ¢ collaboratori:

12) altri debiti;

Totale debiti (D)

RATEI E RISCONTI

TOTALE PASSIVO

35.592 26,113
25.860 21.790
18.5341 19.449
24.500 26.702
100 233
105.593 95.073
20.530 15.073
1.949.004 1.882.577

1l sovraesteso bilancio ¢ corrispondente alle scritture contabili
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LIBRO INVENTARIO
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LIBRO INVENTARIO
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LIBRO INVENTARIO

i gt |

Croce Bianca
FOSSANO

Pubblica Assistenza Croce Bianca Fossano

Organizzazione di Volontariato

RELAZIONE DI MISSIONE
ESERCIZIO 2023

49° esercizio

12045 Fossano (Cn) Piazza dellz Paglian. 3
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ASSOCIAZIONE P.A. CROCE BIANCA FOSSANO C.F. 00561580044
Piazza della Paglia 3 — Fossano (CN)

LIBRO INVENTARIO

INFORMAZIONI GENERALI — MISSIONE — ATTIVITA” SVOLTA - ASSOCIATI

ORIGINI

La “Pubblica Assistenza Croce Bianca Fossano Organizzazione di Volontariato” e stata costituita con
atto Notaio Prato dott. Bartolomeo del 15 settembre 1975 repertorio 31166/16292 con denominazione
“Associazione di Pubblica Assistenza Croce Bianca Fossano”, con allora sede presso I'Ospedale Maggiore SS.
Trinita di Fossano e dal 4 giugno 2002 con sede in Piazza della Paglia n. 3.

[I 25 luglio 2019 con atto Notaio Martinelli dott. Massimo 'assemblea dei soci ha approvato
il testo del nuovo Statuto Sociale che ha modificato, tra I'altro, la denominazione dell’Associazione in “Pubblica
Assistenza Croce Bianca Fossano Organizzazione di Volontariato” ed adeguando le disposizioni statutarie alla
nuova disciplina del Terzo Settore.

Alla data del 31 dicembre 2023 conta n. 184 volontari, suddivisi nelle varie categorie (Autisti
Soccorritori, Volontari Soccorritori, Volontari S.A.R.A. (servizio di accompagnamento con relazione d'aiuto) ed
Autisti viaggi su autovetture.

L'Associazione opera senza alcun scopo di lucro nell'interesse della collettivita perseguendo gli scopi
associativi fondati sul rinnovamento civile, sociale e culturale e nell’affermazione dei valori della solidarieta
sociale per la realizzazione di una societa piu giusta e solidale.

L'Associazione aderisce all’A.N.P.AS. (Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze) ed & stata iscritta
con Deliberazione n. 339-2899 del 3.3.1992 della Giunta Regionale nel Registro Regionale del Volontariato
(decreton. 5110 del 23-12-1993) e, quindi, ONLUS di diritto ai sensi dell’articolo 10 comma 8 del D.Igs. 460/97.
La Giunta Regionale, con provvedimento n. 13-28228 del 27-09-1999 ha riconosciuto codesta Associazione
quale persona giuridica privata.

L'Associazione e iscritta nel registro delle Organizzazioni di Volontariato della Regione Piemonte.

L'Associazione in seguito alla conclusione del processo di trasmigrazione dall’anagrafe delle Onlus &
stataiscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore nellz sezione ODV con Determinazione Dirigenziale
2062/A1419A/2022 del 03/11/2022.

ATTIVITA' SVOLTA

Nel corso dell’esercizio I’Associazione ha svolto, in conformita con l'articolo 4 dello statuto sociale, la
propria attivita di interesse generale percorrendo complessivamente 643.862 chilometri ed effettuando n.
12.536 trasporti suddivisi nelle seguenti categorie:

1. Trasporto sanitario di emergenza: garantito sulle 24 ore con un’ambulanza di soccorso avanzato dotata
delle necessarie apparecchiature di monitoraggio e trattamento delle funzioni vitali rispondenti alle
caratteristiche previste dalla normativa vigente (n. 1.663 interventi per un totale di Km 37.049). |l servizio
é regolato da convenzione stipulata con I'AS.L. CN1 per |'attivita di soccorso sanitario di emergenza in
forma continuativa.

2. Per gli interventi in forma estemporanea é stata messa a disposizione I"ambulanza di soccorso base,
attrezzata ai sensi della normativa vigente e con un equipaggio singolarmente composto di Autista
Soccorritore e Volontario Soccorritore (n. 1.012 interventi per un totale di Km 31.748). Il servizio e regolato
da convenzione stipulata con 'A.S.L. CN1 per l'attivita di soccorso sanitario di emergenza in forma
estemporanea.

3. Trasporto di uremici cronici iscritti negli elenchi dell’lA.S.L. CN1 in trattamento emodialitico, presso il
centro dialisi di Cuneo, Savigliano, Saluzzo e Ceva (indicativamente n. 5.108 trasporti, per tot. 330.346 Km).
Trasporto per cure sanitarie a favore degli utenti iscritti alla A.S.L. CN1 autorizzati preventivamente dal
Dirigente Medico del Distretto Sanitario di competenza (indicativamente n. 369 trasporti, per tot. 28.650
Km).

4. Trasporto di sangue o altro materiale per esami di laboratorio, (indicativamente n. 55 trasporti, per tot.
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2.258 Km)

5. Trasporto infermi dagli ospedali di Fossano, Savigliano, Ceva, Cuneo e dall'Ospedale di Saluzzo ad altri
ospedali e viceversa, etc. (indicativamente n. 936 trasporti, per tot. 55.847 Km).

6. Trasporti protetti di infermi dall’Ospedale di Fossano o da altro Ospedale dell’ASL CN1 ad altri Ospedali
disposti dalla Centrale Operativa 118 o dal Punto Unico Gestione Trasporti di Saluzzo (indicativamente n. 50
trasporti, per tot. 4.330 Km).

Servizi regolati da convenzione stipulata con I’ASL CN1 per trasporto sanitario inter ospedaliero e 'attivita
di trasporto per patologie autorizzabili e continuazione di cure di competenza del servizio sanitario
nazionale.

7. Trasporto infermi in ambulanza dall’abitazione a strutture mediche o viceversa in forma gratuita in
Fossano (indicativamente n. 35 interventi per totale km 333).

8. Trasporto malati al luogo dicura o, viceversa, di residenza, in caso di visite o cure ambulatoriali.

9. Trasporto AS.L. CN2 convenzione continuita di cure e inter ospedalieri (indicativamente n. 25 trasporti,
per tot. 3.201 km).

10. Trasporto disabili con residenza nel Comune di Fossano con disabilita al 100 % - progetto LIBERI DI ANDARE
con OBA (indicativamente n. 498 trasporti, per tot. 21.139 km).

11. Trasporto anziani_autosufficienti ultra sessantacinquenni residenti nel Comune di Fossano e/o
soggiornanti nelle case di riposo del fossanese — progetto VIAGGIA SICURO con il Comune di Fossano
(indicativamente n. 125 trasporti, per tot. 6.558 km).

12. Nel corso dell’esercizio non sono stati effettuati trasporti di degenti all’estero.

13. Presenza di ambulanze in occasione di manifestazioni varie e gare sportive.

14. LU'Associazione, operante nel servizio di emergenza ed urgenza 118, ha mantenuto la gestione dei propri
interventi e delle relative procedure alle linee guida impartite dall’OMS cosi come recepite e disposte dal
Consiglio Direttivo, prevedendao, tra le altre, che durante ogni intervento il personale debba indossare tutti
i DPl a disposizione e |'obbligo di sanificazione di tutta 'attrezzatura e di tutti i vani degli automezzi in caso
di trasporto di paziente positivo.

L'Associazione opera 7 giorni su 7, per l'intero anno e senza interruzioni per periodi feriali o festivi,
comprese le piu rilevanti festivita.

Nel corso delle 24 ore — sia dei giorni feriali che dei festivi - sono costantemente in servizio almeno n.
2 equipaggi, ognuno composto da un Autista Soccorritore e un Volontario Soccorritore.

Altri equipaggi o singoli autisti provvedono ai trasporti di sangue e dializzati, secondo le esigenze
richieste dagli orari e calendari concordati con I’ASL CN1,

DIPENDENTI E ASSOCIATI

L'associazione, alla data del 31 dicembre 2023, ha in forza 12 dipendenti con la qualifica di autista
soccorritore.
Gli associati alla data del 31 dicembre 2023 sono in totale 81, all’inizio dell’esercizio erano 70, mentre
i volontari al 31 dicembre 2023 sono 184, all'inizio dell’esercizio erano 191, e si compongono din. 112 uomini
e n. 72 donne, come da risultanze del libro volontari. | volontari in possesso delle relative abilitazioni sono
riepilogati di seguito:
— 154 volontari in possesso di abilitazione DAE
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— 133 volontariin possesso dell’allegato A (volontario soccorritore 118)
— 27 volontari autisti viaggio autovettura ‘
— 24 volontariin possesso del corso SARA

Il servizio svolto dai dipendenti consente di risolvere le problematiche connesse alla copertura dei
turni, specie nelle ore diurne, durante le quali la maggior parte dei volontari & al lavoro; i volontari non
impegnati dalle attivita lavorative, si rendono disponibili ad effettuare un numero di turni maggiore rispetto
ad altri volontari, nello spirito di collaborazione e di volontariato proprio dell’Associazione, specialmente per
cid che concerne i turni diurni nei giorni feriali.

| turni di servizio vengono coperti per prenotazione, con almeno un mese di anticipo, negli orari
prescelti, su un tabellone esposto nella sala di soggiorno equipaggi.

Il capoturno provvede a sollecitare la copertura di eventuali turni scoperti per mancata sottoscrizione
0 per segnalata assenza.

Ad ogni volontario e fatto obbligo di coprire almeno due turni mensili o quattordici ore di servizio
mensili. In caso diimpedimenti temporanei l'interessato ne informa il Consiglio Direttivo richiedendo di essere
provvisoriamente esonerato da assolvere il predetto obbligo.

L'Associazione d'abitudine ringrazia i propri Volontari offrendo agli stessi la partecipazione al pranzo
annuale organizzato in onore dei “Medagliati”.

L'attivita amministrativa invece e svolta da due dipendenti assunti uno a tempo parziale e uno a tempo
pieno che consente |'accesso al pubblico alla sede in orari prestabiliti, sottc la guida di uno studio
commercialistico che cura anche I'impostazione contabile, la stesura del bilancio annuale e dei principali
contratti.

Il servizio svolto dall'Associazione riveste la qualifica di “Servizio Pubblico” e pertanto I'Associazione
non puod interromperlo per alcun motivo. Il servizio viene reso nell'interesse esclusivo della collettivita, anche
in senso economico in quanto i costi dell’ASL CN1, per I'espletamento dello stesso servizio in affidamento ad
impresa privata, sarebbero valutabili in cifre di molto maggiori all’entita dei contributi erogati.

Nel corso del 2023 si & tenuta una sola assemblea degli associati relativa all’approvazione del
rendiconto consuntivo 2022 e del conto di previsione 2023.

STATO PATRIMONIALE — ATTIVITA

ATTIVO

Immobilizzazioni immateriali

Il valore netto contabile delle immobilizzazioni immateriali iscritte in bilancio ammonta
complessivamente ad €. 9.042 e si riferiscono al software gestionale e al sito internet di nuova
implementazione.

Nella tabella sono esposte le movimentazioni delle immobilizzazioni in oggetto.
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DIRITTI DI BREVETTO, TOTALE
UTILIZZAZ.OPERE IMMOBILIZZAZIONI
INGEGNO IMMATERIALI

VALORE DI INIZIO ESERCIZIO

Costo 41.648 41.66
F.do amm.to 26.592 26.551
Valore di bilancio 15.116 15.1
VARIAZIONI ESERCIZIO e
Acquisti 713 7
Alienazioni/dismissioni E
Rivalutazioni E
Ammortamento 6.78f 6.78
Contributi 4
VALORE DI FINE ESERCIZIO E
Costo 42.341 42.381
F.do amm.to 33.33p 33.339
Valore di bilancio 9.04p 9.041

Immobilizzazioni materiali

Tra le immobilizzazioni materiali & iscritto tra le altre il fabbricato, sede dell’Associazione, che nel corso
del 2023 e stato interessato da un importante intervento di manutenzione straordinaria finalizzata al risparmio
energetico (CILA presentata presso il Comune di Fossano con prot. 2023/35277 del 10.08.2023); nello specifico
sono stati eseguiti lavori di isolamento termico del soffitto autorimessa, sostituzione infissi, adeguamento
dell'impianto elettrico, istallazione dell'impianto fotovoltaico con relativo accumulo e istallazione colonnina di
ricarica per auto elettriche.

Con l'intervento di cui sopra, ricorrendone i requisiti, I’Associazione ha potuto beneficiare del bonus
edilizio ¢.d. Superbonus (90%) e non potendo usufruire direttamente della detrazione ha provveduto a stipulare
un contratto dicessione del credito che prevede la corresponsione del relativo corrispettivo per il credito ceduto
in quattro quote annuali.

L'intervento di manutenzione straordinaria terminato in data 29.12.2023 é stato rilevato nel conto
“Fabbricati” per €. 167.724 al netto dei contributi ricevuti pari ad €. 133.605, di cui £. 118.605 di credito da
Superbonus, e nel conto “Impianti e macchinari” per €. 1.440 al netto del contributo da Superbonus di €. 1.296.

Il valore netto contabile (cioé il costo al netto degli ammortamenti effettuati) delle immobilizzazioni
materiali ammonta ad €. 651.561.

Nella tabella sono esposte le movimentazioni delle immobilizzazioni in oggetto.
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TOTALE

;i:g::qc' i E LT:&';T*TL i E|arTrRezzaTURE [ALTRI BENI gdrc'lgwﬁ_?'aso IMMOBILIZZAZIONI

. MATERIALI

VALORE DI INIZIO
ESERCIZIO
Costo 666.408 37.262 45,535 1.000.178 1.749.383
F.do amm.to 219.273 34.544 38.744 788.748 1.081.309
Valore di bilancio 447135 2718 6.791 211.430 668.074
VARIAZIONI ESERCIZIO
Acquisti 170.475 1.440 4177 64.298 240.390
Alienazioni/dismissioni 43.382 43.382
Rivalutazioni
Ammortamenta 21614 976 2.599 96.813 122.002
Contribut 133.605 1.296 134.901
VALORE DI FINE ESERCIZIO
Costo 703278 37.406 49.712 1.021.094 1.811.490
F.do amm.to 240.887 35,520 41.343 842.179 1.159.929
Valore di bilancio 462.391 1.886 8.369 178.915 651.561

La voce “Altri beni”, la piu rilevante dopo “Terreni e Fabbricati”, & costituita per la maggior parte dagli
automeszzi dell’Associazione, pari ad €. 65.188 da ambulanze e per €. 104.263 da autovetture (valori del costo
al netto degli ammortamenti effettuati)

Al 31 dicembre 2023 il parco automezzi risulta cosi costituito:

AMBULANZA MARCA E MODELLO Targa Anno n.interv, km. percorsi
immatr. 2022
1. FIAT DUCATO CY225PR 2015 534 29.269
2. FIAT DUCATO FG804TR 2017 421 21.035
3. FIAT DUCATO FM5827M 2018 490 120527
4. | WW CRAFTER FP9S7CB 2018 1.239 27.565
5. FIAT DUCATO FR751JV 2018 1.287 47.618
6. | FIAT DUCATO GA298XY 2020 307 18.198
7. | FIAT DUCATO GCO38N7Z 2020 312 19.838
8. | FIAT DUCATO GK848GF 2022 253 17.150
AUTOVETTURE MARCA E MODELLO
1. RENAULT TRAFIC EM211ER 2012 627 40.871
2. | FIAT SCUDO ES794PX 2015 518 24.737
3. | FIAT DOBLO’ FB118JF 2016 641 34.249
4. | FIAT DOBLO’ FFO25RD 2017 943 56.696
5. FIAT DOBLO’ FH210PA 2017 56 3.715
6. | FIAT 500L FHB49XT 2018 817 61.405
7. FIAT DOBLO' FRB22EX 2018 976 51.240
8. | FIAT DOBLO' FN166XZ 2019 788 39.942
9. | FORD TRANSIT FV262KH 2019 487 24.290
10. | FIAT DOBLO’ GG712CB 2021 669 42.042
11. | FIAT DOBLO’ GH160RS 2022 389 22.929
12. | FIAT DOBLO’ GJO81KG 2022 416 25.947
13 [FIAT DOBLO' GA4627H 2020 276 17.386
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Le ambulanze sono tutte equipaggiate nel rispetto della normativa della Regione Piemonte.

Le ambulanze adibite al soccorso di Emergenza 118 sono inoltre attrezzate di apparecchi radio di
proprieta dell’ASL CN1 e sintonizzate sulle frequenze del Sistema Emergenza 118.

Nel corso dell’esercizio sono state acquistate n. 2 autovetture Fiat Dobld dotate di pedana per trasporti
disabili, riportati rispettivamente ai righi 13 e 14 della tabella precedente.

Rimanenze

Le rimanenze sono state valutate al costo di acquisto comprensivoe di eventuali oneri accessori di

diretta imputazione.

Le rimanenze finalisiriferiscono ai beni e materiali di consumo a magazzino alla data del 31 dicembre
2023 che ammontano ad €.71.227. Di seguito il dettaglio delle rimanenze:

Descrizione

Materiale sanitario di consumo

Divise personale e volontari

Altro materiale di consumo

Totale

Crediti

Euro

22.881
46.213
2.183
71.227

| crediti verso clienti ammontano ad euro 338.681, di cui euro 110.308 nei confronti del cessionario
del credito da Superbonus 90%, che verra incassato in quattro rate annuali di pari importo, mentre gli altri
crediti ammontano complessivamente ad euro 299.130 costituiti in via prevalente dalla polizza assicurativa a
copertura del TFR del personale dipendente che ammonta ad euro 263.618.

CREDITI V/CLIENTI

FATTURE DA EMETTERE
CREDITI ACCISE CARBURANTI
CAUZIONI PASSIVI

CREDITO RENZI DL 66/14
CREDITI DIVERSI

POLIZZA TFR DIPENDENTI
TOTALE

Ratei e risconti attivi

VALORE INIZIO
ESERCIZIO

157.784

639

45.593
260.291

464.507

MOVIMENTI
ESERCIZIO

165.571
15.326

2.421

= 13.141
3.327

173.304

VALORE DI
FINE
ESERCIZIO

323.355
15.326

3.060

32.452
263.618

637.811

DURATA
RESIDUA > 5

ANNI

263.618

263.618

Tale voce & costituita esclusivamente da risconti attivi per €. 2.343 relativi a costi che hanno avuto la
loro manifestazione finanziaria nel 2023 ma di competenza dell’anno successivo.
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STATO PATRIMONIALE — PASSIVITA

Patrimonio netto

Il patrimonio netto dell’Associazione, nel rispetto di quanto disposto dall’articolo 13 dello statute
sociale circa il divieto di distribuire gli avanzi di gestione, & costituito dagli utili degli esercizi precedenti riportati
a nuovo.

Nella tabella seguente si riportano le movimentazioni dell’esercizio, I'incremento & rappresentato
esclusivamente dall’avanzo di gestione dell’esercizio 2022 riportato interamente a nuovo.

RISERVE DI UTILI O AVANZI

DI GESTIONE
VALORE DI INIZIO ESERCIZIO 1.564.191
DECREMENTI
INCREMENTI 5.955
VALORE DI FINE ESERCIZIO 1.570.146

| debiti ammontano ad euro 95.073; non vi sono debiti verso banche e/o verso altri finanziatori e non
vi sono debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali.
Nella tabella sono esposte le movimentazioni della posta in oggetto.

VALORE DI DURATA

VALORE INIZIO MOVIMENTI FINE RESIDUA > 5
ESERCIZIO ESERCIZIO ESERCIZIO ANNI
DEBITI VERSO FORNITORI 72.421 - 46.872 25.549 -
NC DA EMETTERE 4787 - 4.223 564 -
RITENUTE IRPEF DIPENDENTI 14816 6215 21.031 -
RITENUTE IRPEF LAV.AUTONOM( # 950 950
IMPOSTA SOST.TFR 1.739 - 1.930 - 191 -
DEBITI VERSO INPS 15.946 1.707 17.653 -
DEBITI V/INAIL 51 33 84
DEBITI V/ FONDO PENSIONE 1.689 22 1.711
DEBITI VERSO PERSONALE 26.330 372 26.702
DEBITI VERSO ALTRI 900 120 1.020
TOTALE 138.679 - 43.606 95.073

Ratei e risconti passivi

| ratei passiviammontano ad euro 3.565 e si riferiscono ai costi di competenza dell’'esercizio 2023 ma
la cui manifestazioni finanziaria & avvenuta nell’esercizio successivo mentre i risconti passivi ammontano ad
euro 11.508 e si riferiscono principalmente ai contributi percepiti per I'acquisto di beni strumentali la cui
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competenza e stata redistribuita sulla base della durata dell’lammortamento del bene per il quale sono stati
erogati.

Trattamento di fine rapporto

Di seguito vengono esposte le informazioni relative alle variazioni del trattamento di fine rapporto
subordinato.

TRATTAMENTO DI FINE

RAPPORTO
VALORE DI INIZIO ESERCIZIO 195.159
DECREMENTI 40.574
ACCANTONAMENTO 24.528
VALORE DI FINE ESERCIZIO 179.11:2

| decrementi si riferiscono per euro 39.939 alla liquidazione TFR erogato ai dipendenti in seguito a
pensionamento/licenziamento e per euro 635 all'imposta sostitutiva sulla rivalutazione del TFR.

L’Associazione versa mensilmente per alcuni dipendenti la quota del TFR ad un fondo di previdenza
complementare e per il 2023 tale quota ammonta ad euro 3.448 (relativamente al Trattamento di Fine
Rapporto di veda nella voce Crediti quanto indicato circa la polizza assicurativa a copertura di tale Fondo).

RENDICONTO GESTIONALE — RICAVI

PROVENTI E RICAVI

| ricavi e proventi sona iscritti in bilancio per competenza, al netto dei resi, abbuoni e sconti.

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale

I ricavi da attivita di interesse generale si riferiscono ai proventi derivanti dalle convenzioni stipulate
con 'AS.L.CN1 e CN2, dalle prestazioni di servizi sanitari, dai contributi da enti pubblici e dalle erogazioni da
soggetti privati.

4) Erogazioniliberali

Le erogazioni liberali ricevute sono cosi suddivise:

Descrizione Euro
Liberalita da privati 12.977
Liberalita VIAGGIA SICURO 960
Liberalita LIBERI DI ANDARE 1.672
Contributi a destinazione vincolata 2.207
Contributi in canto esercizio 9.980
Totale 27.796

5) Proventidel 5 per mille

| proventi del 5 per mille ammontano ad euro 38.014 e corrispondono al cinque per mille relativo
all'anno finanziario 2022. Al momento della redazione del bilancio non & ancora stato pubblicato 'elenco dei
beneficiari con I'importo spettante per I'anno finanziario 2023.

Si precisa che in data 15 dicembre 2023 sulla piattaforma del Ministero del Lavoro e delle Politiche
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Sociali & stata redatta e trasmessa la rendicontazione del cinque per mille relativo all'anno finanziario 2021 e
in data 22 dicembre 2023 il rendiconto & stato pubblicato sul sito internet dell’Qdv e il relativo link & stato
inserito sulla piattaforma dedicata nella stessa data.

7) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori

Descrizione Euro
Corsi di formazione ditte 4.875
Servizi a privati 89.894
Manifestazioni e gare 12.780
Altri servizi 75
Totale 107.624

8) Contributi da enti pubblici

Tale voce é costituita esclusivamente dal contributo relativo al progetto “Viaggia Sicuro” intrapreso negli
anni precedenti in collaborazione con il Comune di Fossano e che ammonta per I'esercizio 2023 ad euro 5.166.

9) Proventi da contratti con enti pubblici

Sitratta dei proventi derivanti dalle convenzioni stipulate con I'A.S.LCN1 e A.S.L. CN2 che ammontano
complessivamente ad €. 784.273. Le convenzioni sono in totale cinque: convenzione AVANZATA 118,
convenzione 118 ESTEMPORANEE, convenzione A.S.L. CN1 CONTINUATIVA, convenzione A.S.L. CN2
ESTEMPORANEA e convenzione A.S.L. CN1 ESTEMPORANEA.

11) Rimanenze finali

In riferimento al dettaglio delle rimanenze finali si rimanda al paragrafo “Rimanenze” della sezione
Stato patrimoniale — attivita .

D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali

| ricavi iscritti in questa sezione si riferiscono ai ricavi e proventi derivanti non dal diretto esercizio
dell’attivita di interesse generale ma da attivita complementari quali quella finanziaria e patrimoniale. In tale
sezione sono stati iscritti gli interessi attivi bancari pari ad €. 4.910, gli interessi attivi maturati sulla polizza TFR
dei dipendenti per €. 3.326 ed il contributo sull'impianto fotovoltaico istallato sul fabbricato pari ad €. 11.605.

E) Proventi di supporto generale

| ricavi e proventi iscritti in questa sezione si riferiscono all'attivita, che seppur non direttamente
riferita all'interesse generale, viene svolta a completamento e supporto della vita associativa; si tratta di una
categoria residuale rispetto alle sezioni precedenti, ed in particolare sono state iscritte sopravvenienze attive
per € 1.140, sconti ed abbuoni attivi per € 15, rimborsi daassicurazioni per €. 2.516, il rimborso accisa sui
carburanti pari ad €. 6.161 e da plusvalenze relative alla vendita di beni strumentali per €. 15.500.

RENDICONTO GESTIONALE - COSTI

ONERI E COST!I

| costi ed oneri sono imputati per competenza e secondo natura, al netto dei resi, abbuoni, sconti e
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premi, nel rispetto del principio di correlazione con i ricavi, ed iscritti nelle rispettive sezioni a seconda che si
riferiscano all’attivita di interesse generale o ad attivita complementari ad essa.
Di seguito il dettaglio degli oneri e costi suddivisi per categoria.

A) Costi ed oneri da attivita di interesse generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci

In tale sezione sonoiscrittii costi per il materiale sanitario di consumo, I'attrezzatura di modico valore,
la cancelleria e I'abbigliamento per il personale e volontari sostenuti dall’Associazione per ['esercizio
dell’attivita di interesse generale.

2) Servizi

[ costi per servizi rappresentano i costi per le utenze, le consulenze esterne ed i servizi amministrativi.
La voce piu rilevante sono i costi di gestione degli automezzi (manutenzioni, assicurazioni, carburante e
pedaggi) che ammontano complessivamente ad €. 166.119, importo che si sta nuovamente assestando agli
standard ordinari dopo il vertiginoso aumento dei prezzi dello scorso anno in particolare del carburante,
nonostante la percorrenza chilometrica sia aumentata di circa il 6% rispetto allo scorso anno.

3) Godimento beni di terzi

In tale sezione sono iscritti i costi sostenuti nel 2023 per il noleggio delle bombole di ossigeno.

4) Personale

Il costo del personale ammonta complessivamente tra retribuzioni, contributi e oneri sociali ad euro
476.940 e per euro 27.976 all'accantonamento TFR.

5) Ammortamenti
Gli ammortamenti, complessivamente pari ad euro 95.815 si riferiscono unicamente agli

ammortamenti sulle immobilizzazioni utilizzate per il diretto esercizio dell’attivita di interesse generale ovvero
sugli impianti radio, sull’attrezzatura sanitaria specifica, sulle autovetture e ambulanze.

7) Oneridiversi di gestione

Si tratta di una categoria residuale nella quale sono stati iscritti i costi sostenuti per il vitto volontari,
il rimborso delle spese pasti, le assicurazioni e i costi di gestione volontari.

D) Costi ed oneri da attivita finanziarie e patrimoniali

In tale sezione sono stati iscritti oneri finanziari per complessivi €. 11.926 di cui €. 9.592 si riferiscono
agli oneri derivanti dallz cessione del credito da Superbonus 90%.

E) Costi ed oneri di supporto generale
Tra i costi di supporto generale sono stati iscritti i costi per servizi, per godimento beni di terzi e altri

oneri non direttamente riconducibili all’attivita di interesse generale.
In tale sezione sono iscritti inoltre gli ammortamenti sulle immobilizzazioni utilizzate a supporto
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dell’attivita caratteristica, in particolare il software ed il sito web, il fabbricato, i mobili e arredi, le attrezzature

diverse, le macchine d’ufficio elettroniche, I'impianto di videosorveglianza e I'impianto fotovoltaico.

INFORMAZIONI GENERALI

NUMERQ MEDIO DIPENDENTI E DIFFERENZA RETRIBUTIVA

[l numero medio dei dipendenti & pari a 14,76 ed e suddiviso per categoria come segue:

Impiegati Operai Totale
dipendenti
n.medio dipendenti 1,97 12,79 14,76

Ai sensi dell’articolo 16 del D.Lgs. 117/17, parametrando il costo lordo annuo delle retribuzioni si
evidenzia che la differenza retributiva & inferiore al rapporto di uno a otto; di seguito si riporta il differenziale
tra il costo annuo lordo del dipendente con minor qualifica e quello del dipendente con maggior qualifica cosl
come fornito dal consulente del lavoro e di cui apposita dichiarazione & conservata tra le carte di lavoro:

Costo lordo annuo dipendente minor qualifica €.27.030,37
Costo lordo annuo dipendente maggior qualifica €.32.855,82
Differenza retributiva €. 5.825,45

COMPENSI ORGANO ESECUTIVO, ORGANO DI CONTROLLO O REVISORE LEGALE

Si precisa che 'Associazione per I'anno 2023 non ha erogato compensi a favore dei membri del
consiglio direttivo e dell’organo di controllo.

PARTI CORRELATE

Ai fini di quanto disposto dalla normativa vigente, nel corso dell'esercizio non sono state effettuate
operazioni con parti correlate.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'UTILE O COPERTURA DEL DISAVANZO

L'esercizio 2023 presenta un avanzo di gestione pari ad € 23.172 che in conformita con quanto
previsto dall’articolo 13 dello Statuto Sociale il Consiglio Direttivo propone di riportare interamente a nuovo.

SITUAZIONE DELL'ENTE — ANDAMENTO DELLA GESTIONE — PREVISIONI — EVOLUZIONE DELLA GESTIONE

La situazione finanziaria rileva disponibilita liquide per €. 510.593, in calo rispetto all'esercizio
precedente dovuto principalmente al sostenimento delle spese sostenute per la manutenzione del fabbricato
ma che sommati ad €. 637.811 di crediti comportano un totale del circolante di euro 1.148.404= a fronte di
debiti ed accantonamento TFR di camplessivi €. 274.186=, |a situazione finanziaria quindi puo essere reputata
pit che soddisfacente con le poste dell’attive non immobilizzato in grado di coprire ampiamente le passivita di
medio-lungo periodo.

Dal punto di vista economico, nel corso dell’esercizio, si & registrato un incremento dei ricavi e proventi
di interesse generale di circa il 2%, a fronte di un aumento similare dei relativi costi.



230
ASSOCIAZIONE P.A. CROCE BIANCA FOSSANO C.F. 00561580044
Piazza della Paglia 3 — Fossano (CN)

LIBRO INVENTARIO

Circa le previsioni per I'esercizio 2024 il bilancio preventivo & stato redatto con criteri prudenaziali,
riducendo di circa il 3% i ricavi da convenzioni ASL riportando il dato agli standard ante 2022 che avevano
registrato un notevole incremento a causa dell'innalzamento dei prezzi in particolar modo del carburante,
mentre e rimasta costante la stima relativa ai proventi da 5 per mille. Le stime riguardanti le altre voci di
bilancio sono rimaste pressoché costanti ad eccezione degli ammortamenti per i guali & stata fatta una
previsione in aumento in quanto il prossimo esercizio, terminato I'intervento di manutenzione straordinaria
del fabbricato, potrebbe essere interessato da altri investimenti in beni strumentali.

INDICAZIONE SUL PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA" STATUTARIE

L"Associazione continuera ad operare nel campo delle attivita descritte in precedenza, con il
supporto di dipendenti e volontari come in precedenza indicato.
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Croce Bianca
FOSSANO

Pubblica Assistenza Croce Bianca Fossano

Organizzazione di Volontariato - Piazza della Paglia 3 — Fossano (Cn)-

BILANCIO SOCIALE

ESERCIZIO 2023 - 49° esercizio
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Messaggio del Presidente

In queste pagine, la Pubblica Assistenza Croce Bianca Fossano 0DV vuole riassumere le
attivita svolte tutti i giorni dai propri dipendenti e volontari, il cui risultato viene riassunto in pochi
numerinel rendiconto dell'esercizio trascorso mentre in questo documento vengono evidenziate
le finalita perseguite dall’associazione, al di [3 dei semplici “numeri”: in questo documento si
tenta quindi di illustrare “'anima” dell'Associazione ed il raggiungimento dell’'obiettivo di essere
di utilita alla comunita.

| dati che trovate in questo Bilancio Sociale, oltre a renderci orgogliosi del tanto lavoro
svolto, ci spronano a fare di meglio, anche in considerazione del fatto che abbiamo constatato
che non & mai venuto a mancare il sostegno, anche economico, da parte dei cittadini e delle
istituzioni del territorio, sostegno che conferma la fiducia riposta nella nostra Associazione e d
il gradimento della qualita dei servizi messi a disposizione della collettivita.

Ringrazio come sempre i Volontari per tutto il tempo che dedicano a coprire i servizi
richiesti dalla cittadinanza ed il mio ringraziamento si allarga anche alle loro famiglie, poiche
noi tutti sappiamo che a volte non é facile condividere il proprio tempo tra famiglia e Volontariato.

L'assemblea chiamata ad approvare il rendiconto relativo al 49" esercizio dovra
deliberare anche in merito alle nomine relative al Consiglio Direttivo e degli altri Organi
dell’Associazione ed un doveroso ringraziamento rivolgo ai componenti il Consiglio Direttivo
uscente, a tutti i dipendenti, ai collaboratori interni ed esterni, la cui opera ha consentito di
raggiungere i risultati - non solo economici - che vengono evidenziati.

L' Associazione grazie all'impegno dei Volontari del passato, del presente e sono sicuro
del futuro, @ una realta viva in continua crescita che ha dimostrato e sicuramente dimostrera di

adattarsi e trasformarsi per rispondere ai bisogni del territorio.

Grazie di cuore.
[ Il Presid
]

Luca
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Nota Metodologica

Il presente documento costituisce il secondo Bilancio Sociale dell'Associazione, avendo
superato i limiti dall'esonero indicati nell’articolo 14 del D.lgs. 117/2017.

Negli esercizi precedenti parte delle informazioni richieste dal Bilancio Sociale era
contenuto nella Relazione di Missione, cosi avviene per l'esercizio 2023, rinviando appunto per
maggior dettaglio sull'attivita svolta, a tale Relazione.

E' indubbia ed indiscussa l'importanza del servizio fornito dall'’Associazione nell'ambito
del Comune di Fossano ed in quello dei comuni limitrofi, atteso che in Fossano e presente un
punto di primo soccorso - non un “vero” pronto soccorso - aperto nelle ore diurne e chiuso nelle
ore notturne.

Il presente documento ha pertanto lo scopo di fornire ulteriori informazioni rispetto a
quelle contenute nella Relazione di Missione, sui comportamenti e le iniziative adottate per il
raggiungimento delle finalita statutarie, mentre & evidente la ricaduta benefica per la collettivita

in generale.

Informazioni generali sull’Ente

La “Pubblica Assistenza Croce Bianca Fossano Organizzazione di Volontariato” e stata
costituita con atto Notaio Prato dott. Bartolomeo del 15 settembre 1975 repertorio 31166/16292
con denominazione “Associazione di Pubblica Assistenza Croce Bianca Fossano”, con allora
sede presso |'Ospedale Maggiore SS. Trinita di Fossano e dal 4 giugno 2002 con sede in Piazza
della Paglia n. 3 - all'Associazione venne attribuito il numero di codice fiscale 00561580044.

IL 25 luglio 2019 con atto Notaio Martinelli dott. Massimo l'assemblea dei soci ha approvato
il testo del nuovo Statuto Sociale che ha modificato, tra laltro, la denominazione
dell’Associazione in “Pubblica Assistenza Croce Bianca Fossano Organizzazione di Volontariato”
ed adeguando le disposizioni statutarie alla nuova disciplina del Codice del Terzo Settore - D.lgs.
117/2017.

L'Associazione opera senza alcun scopo di lucro nellinteresse della collettivita
perseguendo gli scopi associativi fondati sul rinnovamento civile, sociale e culturale e
nell'affermazione dei valori della solidarieta sociale per la realizzazione di una societa pil giusta
e solidale.

L'Associazione aderisce allA.N.P.AS. (Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze) ed
e stata iscritta con Deliberazione n. 339-2899 del 3.3.1992 della Giunta Regionale nel Registro
Regionale del Volontariato (decreto n. 5110 del 23-12-1993) e, quindi, ONLUS di diritto ai sensi
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dell'articolo 10 comma 8 del D.lgs. 460/97. La Giunta Regionale, con provvedimento n. 13-28228
del 27-09-1999 ha riconosciuto 'Associazione guale persona giuridica privata; tale personalita
giuridica & da considerarsi “sospesa” ai sensi del comma 1 bis art. 22 del D.lgs. 117/2017.

L'Associazione in seguito alla conclusione del processo di trasmigrazione dall’anagrafe
delle ONLUS e stata iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore con Determinazione
Dirigenziale 2062/A1419A/2022 del 03/11/2022 Repertorio 63905 con riconoscimento della
personalita giuridica ai sensi del comma 1 art. 22 del D.lgs.117/2017.

Il Regolamento (pubblicato sul sito web dell'Associazione) disciplina le modalita di
ammissione a socio attivo (volontario), la condotta dei soci attivi, i provvedimenti disciplinari, la
durata dei turni, i turni minimi mensili, le norme di pagamento dei servizi, la suddivisione degli
incarichi, la figura del direttore sanitario, le norme di servizio in particolare per la sicurezza, le

norme di circolazione dei mezzi su strada.

Attivita Statutarie, attivita svolta e area territoriale di attivita

Lo statuto approvato il 25 maggio 2019
dallassemblea degli associati con atto Notaio Martinelli,
citato al paragrafo precedente e pubblicato sul sito
dell'Associazione, prevede che vengano svolte, senza
scopo di lucro, una serie di attivita delle quali, nel corso

dell'esercizio 2023, le seguenti sono state effettivamente

svolte in via principale:

- il servizio di trasporto sanitario e di emergenza-
urgenza (lettera a articolo 4 dello statuto)
- il servizio ditrasporto sociosanitario a mezzo di autoambulanze (lettera b articolo
4 dello statuto)
attivita culturali, artistiche, sportive o ricreative di interesse sociale per la
promozione della cultura e della pratica del volontariato (lettera j articolo 4 dello
statuto)

L'area territoriale di attivita e da individuarsi, in prevalenza, nel territorio del Comune di
Fossano e dei Comuni limitrofi (Cervere, Sant’Albano Stura, Salmour, Trinita etc.), richiamando
quanto prima indicato nella nota metodologica circa l'assenza nel Comune di Fossano (e nei
comuni limitrofi) del servizio di pronto soccorso; i prelievi dell'ambulatorio analisi di Fossano
vengono inoltre trasferiti per l'esecuzione delle analisi presso gli Ospedali di Cuneo - Savigliano

servendosi appunto del servizio della nostra associazione.
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Struttura - Governo e Amministrazione

Assemblea dei soci

Allassemblea dei soci sono conferite le attribuzioni e le competenze previsti nell’articolo
23 dello Statuto, sia per quanto riguarda le delibere da adottarsi in seduta ordinaria e straordinaria.

Nel corso dell'esercizio 2023 si e tenuta una sola riunione dell'assemblea ordinaria e
nessuna riunione di assemblea straordinaria.

Alla data del 31 dicembre 2023 l'Associazione registrava numero 184 associati volontari, di

cui 102 uomini e 72 donne.

Consiglio Direttivo

L'articolo 24 dello Statuto prevede che il Consiglio Direttivo sia composto in numero dispari
da un minimo di 5 ad un massimo di 15 componenti. L'assemblea del 23.04.2021 ha deliberato di
fissare in sette il numero dei componenti il Consiglio Direttivo che andra a scadere con 'assemblea
chiamata ad approvare il bilancio dell'esercizio 2023 da tenersi nel prossimo mese di aprile.

Il Consiglio Direttivo uscente risulta cosi composto

Funzione Cognome e nome Eta Data di nomina
Presidente ORIGLIA Luca 46 23.04.2021
Vice Presidente ORTU Luca 46 23.04.2021
Tesoriere SARVIA Mario 61 23.04.2021
Segretario LERDA Roberto 40 23.04.2021
Consigliere COSTANTINO Serena 27 23.04.2021
Consigliere RAVERA Manuel 44 23.04.2021
Consigliere MONDINO Luigi 70 23.04.2021

Al Consiglio Direttivo sono riservate le attribuzioni previste nell'articolo 26 dello Statuto e
nel corso dell’esercizio si sono tenute n. 20 riunioni.

Ai sensi dell’articolo 15 dello Statuto sociale ai componenti il Consiglio Direttivo non puo
essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese sostenute e documentate per

l'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

Collegio dei Revisori dei Conti

L'articolo 30 dello statuto sociale prevede che il Collegio dei Revisori dei Conti sia composto
da tre membri effettivi e due supplenti, ed ha le competenze di cui all'articolo 31 dello statuto.

Essendo il Collegio composto da Revisori Legali, allo stesso sono state attribuite le funzioni
di Organo di Controllo, ai sensi dell'articolo 31 dello Statuto e dell'articolo 30 del Codice del Terzo

Settore.
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L'assemblea del 23.04.2021 ha eletto quali componenti il Collegio dei Revisori i nominativi
riportati nella tabella sottostante e che andranno a scadere con 'assemblea chiamata ad approvare

il bilancio dell'esercizio 2023 da tenersi nel prossimo mese di aprile.

Funzione Cognome e nome Eta Data di nomina
Presidente MANA Rag. Giovanni 717 23.04.2021
Membro effettivo FRANCO Rag. Valter 67 23.04.2021
Membro effettivo MANFREDI Dott.ssa Laura 57 23.04.2021
Membro supplente SOBRERO Dott. Alberto 59 23.04.2021
Membro supplente FRUTTERO Dott. Michele 56 23.04.2021

Nel corso dell'esercizio 2023 si sono tenute n. 4 riunioni del Collegio dei Revisori dei Conti
che a seguito dei controlli effettuati, non ha riscontrato irregolarita.

Pur essendo prevista dall'articolo 15 dello statuto la possibilita di corrispondere un
compenso ai componenti del Collegio dei Revisori dei Conti, nel corso dell'esercizio 2023 - e

neppure in quelli precedenti - non & stato corrisposto alcun compenso.

Collegio dei Probiviri

Il Collegio dei Probiviri @ composto da tre membri effettivi e due supplenti, ai sensi
dell'articolo 33 dello Statuto ed ha le competenze di cui al successivo articolo 34, anch’essi eletti
dall'Assemblea dei soci del 23.04.2021 e che andranno a scadere con l'assemblea chiamata ad

approvare il bilancio dell'esercizio 2023 da tenersi nel prossimo mese di aprile.

Funzione Cognome e nome Eta Data di nomina
Presidente BRACCINI Avv. Lorenzo 55 23.04.2021
Membro effettivo MANTINI Avv. Anna 78 23.04.2021
Membro effettivo GRIVA Avv. Vincenzo 80 23.04.2021
Membro supplente VACCHETTA Avv. Manuele 54 23.04.2021
Membro supplente BERGAMINO Avy. Luisa 41 23.04.2021

Nel corso dell'esercizio 2023 non si sono tenute riunioni del Collegio; non & prevista

statutariamente la corresponsione di compensi ai componenti il Collegio dei Probiviri.

Il Direttore Sanitario

Ai sensi dell'art. 10 del Regolamento pubblicato sul sito web dell’Associazione, il Direttore
Sanitario e responsabile della preparazione e dell'aggiornamento del personale dipendente e
volontario dell'associazione ed e stato nominato dal Consiglio Direttivo nella personal del dott.

Giovanni BONGIOVANNI.
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La sede e gli automezzi

La sede. attuale e stata edificata su terreno concesso in
diritto di superficie dallAmministrazione Comunale di
Fossano e successivamente ulteriormente ampliata, con
la realizzazione di un impianto fotovoltaico, con un valore

iscritto a hilancio per 1.223.177 al lordo di contributi

ricevuti e delle quote di ammortamento.

Il parco automezzi e stato acquisito con una spesa
complessiva di euro 930.697 (di cui 582.800 per ambulanze e 347.897 per autovetture).
Complessivamente alla data del 31.12.203 'Associazione disponeva di 8 autoambulanze e di altri 14
automezzi: il dettaglio degli automezzi in uso, 'anno di immatricolazione, la relativa marca e
modello, il numero di interventi e la percorrenza chilometrica sono riportati nella relazione di

missione, cui si rimanda.

[l personale dipendente

Il servizio svolto dai dipendenti consente di risolvere le
problematiche connesse alla copertura dei turni, specie
nelle ore diurne, durante le quali la maggior parte dei
volontari e al lavoro.

L'Associazione al 31 dicembre 2023 aveva alle proprie
dipendenze n. 12 dipendenti con la qualifica di autista

soccorritore, mentre l'attivita amministrativa & -svolta da

due dipendenti (di cui uno a tempo parziale ed uno a tempo
pieno).

L'Associazione persegue il proprio obiettivo sociale gestendo le risorse disponibili
nell'ottica della maggiore economicita ma impegnandosi al contempo, a fornire un servizio
adeguato alle aspettative della collettivita, inoltre, consapevole della rilevanza pubblica dell’attivita
svolta, promuove una adeguata responsabilizzazione tra tutti i soggetti che operano in nome e per
conto della stessa.

I nostri dipendenti hanno operato con diligenza ed efficienza, assumendosi la responsabilita
connesse alla propria mansione, nel rispetto della normativa vigente, delle procedure e delle
norme comportamentali dettate dallo statuto e dai regolamenti associativi.

Ai dipendenti viene applicato il CCNL ANPAS e l'assolvimento degli obblighi derivanti dal

rapporto di lavoro é affidato ad uno studio esterno di Consulenti del Lavoro.
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A tutela del personale dipendente e stata stipulata una polizza assicurativa per
I'accantonamento e la liquidazione del trattamento di fine rapporto.
Nel corso dell'esercizio 'Associazione ha promosso, con materiale pubblicitario, la

possibilita di scegliere di svolgere il servizio civile presso I'Associazione medesima.
I volontari

“La solidarieta é l'unico investimento che non fallisce mai.” (Henry David Thoreau)

| volontari al 31 dicembre 2023 sono complessivamente n. 184, di cui n. 112 uomini e n. 72 donne

suddivisi nelle sequenti fasce di eta:

fascia di eta Numero
Dai 18 ai 25 anni 16
Dai 26 ai 40 anni 43
Dai 41 ai 60 anni 95
Oltre 60 anni 70

VOLONTARI AL 31.12.202

= dai 18 ai 25 dai 26 ai 40 dai 41 ai 60 oltre 60

oltre 60 7
38% ~dai 26 ai 40

23%

dai 41 ai 60
30%

| volontari sono in possesso delle seguenti abilitazioni:
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e 154 volontariin possesso di abilitazione DAE
e 133 volontari in possesso dell'allegato A (volontario soccorritore 118)
e 27 volontari autisti viaggio autovettura

s 24 volontariin possesso del corso SARA

Nell'esercizio si sono tenuti i seguenti corsi formativi per 'laggiornamento delle competenze

dei volontari:

.1Corso S.A.R.A. (servizio di accompagnamento con relazione d'aiuto)
.1Corso ALLEGATO A Volontario soccorritore 118

. 3 Corsi per abilitazione all'utilizzo del defibrillatore semiautomatico esterno
. 4 Corsi Refresh per l'utilizzo del defibrillatore semiautomatico esterno

n. 1 Corsi di refresh su uso attrezzature e procedure di intervento (LOG ROLL -
ASSE SPINALE, sedia a cingoli, pedana, casco SCOOP)

e n.1Refresh RCP (riabilitazione cardio polmonare) svoltosi sotto forma di torneo
per volontari

n. 1 corso informativo montaggio catene da neve

e n.1corsoinformativo compilazione schede d'intervento

n. 1 Gara di soccorso NAZIONALE a Borgo Val di Taro .

N. 1 Gara di soccorso a Villasanta

e ®© e o o
3 3 3 3

Ai sensi dell'articolo 5 dello statuto l'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun

modo, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

Come indicato nella Relazione di Missione, 'Associazione annualmente organizza un evento
festivo, con la celebrazione di una S. Messa ed un successivo pranzo in onore dei “Medagliati”, cioe
di volontari che hanno raggiunto considerevoli numeri di turni effettuati e con consegna, appunto,

di una medaglia.
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Le attivita dell’associazione - 643.862 kilometri

Nel corso dell’'esercizio 'Associazione ha svolto, in conformita con U'articolo 4 dello statuto
sociale, le seguenti attivita di interesse generale con una percorrenza chilometrica complessiva

paria 643.862 chilometri e n. 12.536 trasporti suddivisi nelle seguenti categorie:

Trasporto sanitario di emergenza: garantito sulle 24 ore con un'ambulanza di soccorso avanzato
dotata delle necessarie apparecchiature di monitoraggio e trattamento delle funzioni vitali
rispondenti alle caratteristiche previste dalla normativa vigente (n. 1.663 interventi per un totale di
Km 37.049). Il servizio é regolato da convenzione stipulata con 'A.S.L. CN1 per l'attivita di soccorso

sanitario di emergenza in forma continuativa.

Per gli interventi in forma estemporanea é stata messa a disposizione I'ambulanza di soccorso
base, attrezzata ai sensi della normativa vigente e con un equipaggio singolarmente composto di
Autista Soccorritore e Volontario Soccorritore (n. 1.012 interventi per un totale di Km 31.748). Il
servizio e regolato da convenzione stipulata con I'A.S.L. CN1 per l'attivita di soccorso sanitario di

emergenza in forma estemporanea.

Trasporto di uremici cronici iscritti negli elenchi dell’A.S.L. CN1in trattamento emodialitico, presso
il centro dialisi di Cuneo, Savigliano, Saluzzo e Ceva (indicativamente n. 5.108 trasporti, per tot.
330.346 Km). Trasporto per cure sanitarie a favore degli utenti iscritti alla A.S.L. CN1 autorizzati
preventivamente dal Dirigente Medico del Distretto Sanitario di competenza (indicativamente n. 369

trasporti, per tot. 28.650 Km).

Trasporto di sangue o altro materiale per esami di laboratorio, (indicativamente n. 55 trasporti, per
tot. 2.258 Km)

Trasporto infermi dagli ospedali di Fossano, Savigliano, Ceva, Cuneo e dall'Ospedale di Saluzzo ad

altri ospedali e viceversa, etc. (indicativamente n. 936 trasporti, per tot. 55.847 Km).

Trasporti protetti di infermi dall'Ospedale di Fossano o da altro Ospedale dellASL CN1 ad altri
Ospedali disposti dalla Centrale Operativa 118 o dal Punto Unico Gestione Trasporti di Saluzzo

(indicativamente n. 50 trasporti, per tot. 4.330 Km).

Servizi regolati da convenzione stipulata con 'ASL CN1 per trasporto sanitario inter ospedaliero e

10
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l'attivita di trasporto per patologie autorizzabili e continuazione di cure di competenza del servizio

sanitario nazionale.

Trasporto infermi in ambulanza dall’abitazione a strutture mediche o viceversa in forma gratuita in

Fossano (indicativamente n. 35 interventi per totale km 333).
Trasporto malati al luogo di cura o, viceversa, di residenza, in caso di visite o cure ambulatoriali.

Trasporto A.S.L. CN2 convenzione continuita di cure e inter ospedalieri (indicativamente n. 25

trasporti, per tot. 3.201 km).

Trasporto disabili con residenza nel Comune di Fossano con disabilita al 100 % - progetto LIBERI
DI ANDARE con OBA (indicativamente n. 498 trasporti, per tot. 21139 km).

Trasporto anziani autosufficienti ultra sessantacinquenni residenti nel Comune di Fossano e/o
soggiornanti nelle case di riposo del fossanese - progetto VIAGGIA SICURO con il Comune di

Fossano (indicativamente n. 125 trasporti, per tot. 6.558 km).
Nel corso dell'esercizio non sono stati effettuati trasporti di degenti all’estero.
Presenza di ambulanze in occasione di manifestazioni varie e gare sportive.

L'Associazione, operante nel servizio di emergenza ed urgenza 118, ha mantenuto la
gestione dei propri interventi e delle relative procedure alle linee guida impartite dall'OMS cosi
come recepite e disposte dal Consiglio Direttivo, prevedendo, tra le altre, che durante ogni

intervento il personale debba indossare tutti i DPI a disposizione.

Oltre alle attivita di cui sopra 'Associazione promuove e tiene corsi di primo soccorso Base,
di primo soccorso Dolore Toracico, di primo soccorso Pediatrico, Corso di Formazione Base per le

Scuole, Corsi 388 in ambito lavorativo.

11



ASSOCIAZIONE P.A. CROCE BIANCA FOSSANO C.F. 00561580044
Piazza della Paglia 3 — Fossano (CN)

LIBRO INVENTARIO

[ Boousrans g
L open day

L' Open Day e’ un percorso formativo che si svolge nelle scuole; i bambini di eta compresa
trail0 edil4annivengono sensibilizzati al primo soccorso con lezioni frontali in aula sulle tecniche
di primo soccorso e con simulazioni pratiche con manichini didattici.

Durante i mesi scolastici vengono coinvolti circa 1.000 ragazzi.

Il materiale audiovisivo per le lezioni in aula viene fornito dagli enti organizzatori dell'Open
Day.

Ogni classe riceve il poster riassuntivo delle manovre salvavita e ogni famiglia viene dotata
di un manuale divulgativo (Pillole di Soccorso) sulle manovre di rianimazione cardiopolmonare di
base e sul primo soccorso.

Al termine del percorso scolastico, a inizio giugno, si allestisce, in una citta la cui
Associazione ha partecipato all'Open Day, “la Cittadella del Soccorso” dove si effettuano prove
pratiche, simulazioni ed eventi formativi inerenti i temi cardine del progetto e talk show divulgativi

sul primo soccorso, nel 2023 la citta ospitante 'evento & stata Dogliani.

[l patrimonio dell’Associazione
La destinazione del patrimonio

L'articolo 13 dello Statuto indica che il patrimonio dell'Associazione e utilizzato
esclusivamente per lo svolgimento delle attivita statutarie e che 'Associazione non puo distribuire,

neppure in modo indiretto, avanzi di gestione, fondi o capitale.

Si rammenta che ai volontari non puo essere corrisposto alcun compenso, cosi come ai
componenti degli organi sociali, fatta salva la possibilita di corrispondere compensi ai Revisori dei
Conti ed al Revisore Legale che, come si & avuto modo di indicare in precedenza, non & stato ne

determinato né corrisposto nel corso dell'esercizio 2023 e neppure negli esercizi precedenti.

Alla data del 31 dicembre 2023 patrimonio dell’Associazione, formato dagli avanzi di

gestione dei 48 anni precedenti ammonta ad euro 1.570.146=.

12
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Le maggiori entrate da attivita di interesse generale
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Altre informazioni

Assenza di contenziosi

Nel corso dell'esercizio ed al termine di questo non sono in essere contenziosi con

Amministrazioni Pubbliche, con il personale dipendente e/o collaboratari, con fornitori.

Croce Bianca e mass media

Ormai da anni l'Associazione ha realizzato wun sito internet all'indirizzo
ed e presente su facebook e suinstagram per promuovere la propria
attivita e l'adesione di volontari. Sono stati inoltre inviati in posta ordinaria dei volantini pubblicitari

a tutti i cittadini fossanesi al fine di promuovere l'attivita dell'’Associazione.

L'l novembre 2023 in occasione dellOpen day ANPAS e stata organizzata una giornata con
molteplici attivita formative rivolte a tutti cittadini di ogni eta con corsi di primo soccorso e

disostruzione vie aeree gratuiti e simulazioni d’'intervento in collaborazione con i vigili del fuoco.

13
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A cadenza periodica sul settimanale “La Fedelta” della Diocesi di Fossano vengono pubblicate le
erogazioni liberali effettuate da “privati” a favore dell’Associazione, sullo stesso settimanale
vengono pubblicati articoli, specie a seguito dell’approvazione del bilancio, a seguito di istituzione

di corsi per soccorritori etc. riportate anche da alcune testate web (targatocn.it - ideawebtv.it)

Raccolte fondi

Nel corso dell'esercizio 2023 non sono state attuate raccolte pubbliche di fondi, poste in

essere in passato specie per la realizzazione della nuova sede

Croce Bianca e 'ambiente

Nella realizzazione della nuova sede - in particolare per la parte di recente costruzione -
sono state poste in essere tutte le misure ritenute opportune per ridurre i consumi energetici,
inclusa la realizzazione di un impianto fotovoltaico e di un nuovo impianto fotovoltaico nel corso
del 2023 nonché di lavori finalizzati al risparmio energetico, con cessione del credito derivante,

rinviando alla Relazione di Missione nel paragrafo Immobilizzazioni Materiali.
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